Wir starken die
Schularbeit des JRK RLP

Zeitraum: 08.2025-03.2028

Verantwortlichkeiten:

Paula

Verbreitung des
neuen Konzeptes

Akquise neuer
Referent*innen zur
Erweiterung des
Dozierenden-Pools

Juniorhelfer

Entwicklung
weiterer
Zusatzmaterialien

Verbreitung des
Konzeptes

Entwicklung einer

Schulsanitatsdienst

Analyse von
Defiziten im
Schulsanitatsdienst

Entwicklung und

Uberarbeitung der
Materialien fUr den
Schulsanitatsdienst

Methodik im
. - _ Themenfeld Vorantreiben einer
Sophie  Christine  Julia “ ..
Ganztages- flachendeckenden
férderungsgesetz” Implementierung
des SSDs in RLP
P N DurchfUhrung eines digitalen

Austauschtreffens fUr Kooperationslehr-
krafte

Unsere Grundhaltung
Die JRK-

Landesebene wird
sich weiterhin dafor

einsetzen, Erste

I

I
» Wir informieren die Gliederungen UGber die I
I
I
I
| Hilfe als Unterrichts-
I
I
I
I
I
I
I
I

Aktivitdten des Landesjugendrings.
Starkung der zusténdigen Personen fur die

Wir représentieren das JRK auf internen und L .
> 0 Schularbeit in den Gliederungen

externen Gremien.

» Wir nutzen den drkserver als Tool fur alle.

|
|
|
|
|
|
I
|
|
|
I fach zu etablieren.
|

I) Wir starken die Rolle des JRK im Gesamtverband.

I)Wir reprdsentieren das JRK als offenen und
| Ubergreifenden Jugendverband (im DRK).



Wir starken das JRK
als Jugendverband

Zeitraum: 08.2025-03.2028

Verantwortlichkeiten:

Lars

Hendrik

s ‘

Unsere Grundhaltung

» Wir
Aktivitdten des Landesjugendrings.

informieren die Gliederungen Uber die

» Wir reprdsentieren das JRK auf internen und
externen Gremien.

» Wir stdrken die Rolle des JRK im Gesamtverband.

» Wir reprasentieren das JRK als offenen und
Ubergreifenden Jugendverband (im DRK).

—— ———————————————————————————
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| » Wir nutzen den drkserver als Tool fur alle.
I
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komplexes

Hilfeleistungssystem

(Weiter-) entwick-
lung von
Handlungs-
empfehlungen zum
Einsatz des JRK im
Gesamtverband

Notfalldarstellung:

e Kl&rung von
Strukturen

e Forderung der
Vernetzung

e Umsetzung der
neuen LLU(S)

e Rollenstdrkung
im Verband

e Akquise von
Ausbilder*innen

Sichtbarkeit nach
innen und aufien

Erarbeitung eines
Verleihkonzeptes
fUr die Teddyklinik

DurchfUhrung des
RLP-Tages 2027

Regelmafiger
Austausch und
Zusammenarbeit
mit den “Helfenden
Y&
Jugendverbdnden

Intensivierung der
Offentlichkeits-
arbeit auf Social
Media

Strukturen

Die JRK-Ordnung
wird in Zusammen-
arbeit mit der
Projektgruppe
“JRK-Ordnung”
bearbeitet.



Wir starken die
Angehorigen des JRK

Begegnungen/
Veranstaltungen

Qualifizierung von
JRK-Leitungskrdaften

Vorlagen und
Materialien fir

JRK-Leitungskrafte Rotkreuzerlebnis-

tage werden

Entwicklung einer

Kampagne zu Entwicklung und

Zeitraum: 08.2025-03.2028 Férdermitteln Aktualisierung von duchgefohrt
Vorlagen und
Verantwortlichkeiten: Strukturprozess zur  Materialien JRK-Landes-

“Zukunft der delegiertentag wird

Bildung im JRK
RLP”

Aktualisierung der
Gruppenleitungs-
ausbildung

Etablierung von
hauptamtlicher
UnterstUtzung des
JRK in den DRK
Kreisverbdnden

Entwicklung eines

durchgefihrt und
rege besucht.

2027 wird eine
Grofdveranstaltung
zur Begegnung
stattfinden

Sophie Ulrike

Verbreitung des
Konzeptes “Kein

YT VU Tabu”
Unsere Grundhaltung |

JRK-Kochbuchs
Es soll mehr

Méglichkeiten der
Vernetzung und
Begegnung auf
Veranstaltungen
geben

I

I

| » Wir informieren die Gliederungen Uber die
I Aktivitdten des Landesjugendrings.
I
I
I
I

» Wir reprdsentieren das JRK auf internen und
externen Gremien.

| » Wir nutzen den drkserver als Tool fur alle.

I

I

I » Wir stérken die Rolle des JRK im Gesamtverband.

I)Wir reprdsentieren das JRK als offenen und
I\ Ubergreifenden Jugendverband (im DRK).

—— ———————————————————————————



Das werden wir nicht
umsetzen

Zeitraum: 08.2025-03.2028

FérJerung !er

Vernetzung
zwischen den DRK-
Kreisverbdnden

Groi!veronsto}tung

zur Férderung der
Verbeitungsarbeit

DurchfUhrung von
Grofdver-
anstaltungen wie
Nachtorientierungs
-lauf, “Youth on the
run”, Landes-
zeltlager, Ausflug
ins DRK- Museum
Vogelsang

Maf3inahmen-
entwicklung zur

Krisenfestigkeit der

Bevolkerung als
DRK-Aufgabe

Intensivierung der
Maf3nahmen im
Themenfeld JRK
und das komplexe
Hilfeleistungs-
system

Férderung des
internationalen

Austausches
(z.B. Partnerschaften)

Durchfuhrung von
Bildungsreisen

Datenerhebungen zu
Ausbildungsstanden,
Mitgliedszahlen,
BedUrfnissen und
Informations-
verteilung

Weiterentwicklung
des Fortbildungs-

angebotes

(z.B. Erste Hilfe
kindgerecht, OA, Resilienz,
Nachwuchsgewinnung,
Gremienarbeit, komplexes
Hilfeleistungssystem, ...)



